
Załącznik nr 3
PROGRAM SZKOLENIA OKRESOWEGO LSR-G

1.
Organizacja szkolenia:

1)
szkolenie okresowe dla pracowników lsr-g, zwane dalej "szkoleniem", obejmuje co najmniej 40 godzin zajęć w przypadku lotniska zaliczonego do kategorii lotnisk 4-10 lub 20 godzin w przypadku lotniska zaliczonego do kategorii lotniska 1-3; zajęcia praktyczne powinny stanowić co najmniej 60% wszystkich zajęć;

2)
prowadzący szkolenie modyfikuje plan nauczania (wymiar godzinowy i tematykę) uwzględniając:

a)
klasyfikację lotnisk przyjętą dla celów ratowniczo-gaśniczych,
b)
 zakres czynności pracowników podczas działania ratowniczego:


- kierujących działaniem ratowniczym,

- kierowców-operatorów sprzętu specjalistycznego,

- ratowników,

- dyspozytorów punktu alarmowego oraz pozostałych pracowników;
3) Szkolenie okresowe przeprowadza się  w formie kursów teoretycznych i praktycznych na:


a) stanowiskach ćwiczeń,

b) placach ćwiczeń,

c) trenażerach statków powietrznych,

 - umożliwiających pozorowanie zdarzeń lotniczych;
4)
Szkolenie, o którym mowa w pkt 1, kończy się egzaminem końcowym, obejmującym wszystkie tematy szkolenia.
2.
Plan nauczania: 

	Numer
tematu
	Temat
	Liczba godzin lekcyjnych

	
	
	kategoria lotniska 1-3
	kategoria lotniska

4-10

	1
	2
	3
	4

	1
	Lotniska, identyfikacja zagrożeń
	3
	5

	2
	Budowa statków powietrznych
	2
	4

	3
	Lotniskowy sprzęt ratowniczo-gaśniczy
	2
	5

	4
	Taktyka działań ratowniczych na statkach powietrznych
	11
	20

	5
	Sprzęt ochrony osobistej
	1
	3

	6
	Transport powietrzny materiałów niebezpiecznych
	1
	3

	
	Razem:
	20
	40


